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Coltauco, miércoles 10 de junio de 2026 

CONSEJO ESCOLAR 2026 
ACTA DE REUNIÓN 

Fecha: Miércoles 10 de junio de 2026 
Horario: 10:02 a 10:45 horas 
Lugar: Sala de Reuniones 
Preside: Rector del Establecimiento 
Secretaría: Consejo Escolar 

1. En la sala de reuniones del Colegio Amada Sofía García, Sección de Enseñanza 
Media, región de O’Higgins, a 10 de junio de 2026, en conformidad con lo 
dispuesto en el Decreto 24/2005, que reglamenta los Consejos Escolares, y en el 
Decreto 19/2016, que modifica el Decreto 24/2005, tuvo lugar la reunión 
ordinaria del Consejo Escolar del referido establecimiento educacional. 

2. Inicia la sesión a las 10:02 a.m., presidida por P. Humberto Palma Orellana, rector 
del Establecimiento; y con la participación del señor Sebastián Llanos Ortiz, 
presidente del Centro de Profesores; Srta. Colomba Torres Monsalva, presidenta 
del Centro de Estudiantes; señora Miriam Silva, presidenta del Centro de Padres; 
señor Iván Balbontín, representante del Sostenedor; Sra. Becy Alarcón, 
Representante de los Asistentes de Educación; Sra. Darling Santibáñez, 
Orientadora y Líder Pastoral del Colegio; Sra. Paulina Araya, Jefa de UTP, y 
señorita Claudia Aravena, secretaria del Consejo. 

3. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

3.1. MEJORAS EN INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA Y ENERGÉTICA 
3.1.1. La Dirección informa sobre importantes avances proyectados en 

materia de infraestructura tecnológica y energética. 
3.1.2. En primer término, se comunica la decisión de contratar un servicio 

de internet de fibra óptica empresarial de 1.000 megas, 
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proporcionado por la empresa Mundo Empresas, cuyo objetivo es 
mejorar significativamente la conectividad en salas de clases, 
laboratorios de computación y sala de profesores. 

3.1.3. Se señala que esta medida permitirá optimizar la calidad del 
servicio y, al mismo tiempo, generar un ahorro mensual 
aproximado de $50.000, equivalente a un 11% de los costos 
actualmente asociados a conectividad y plataformas tecnológicas. 

3.1.4. Asimismo, se presenta el proyecto institucional de implementación 
gradual de paneles solares con baterías de litio, iniciativa que busca 
fortalecer la autonomía energética del establecimiento, 
permitiendo contar con hasta ocho horas de respaldo ante 
eventuales cortes de suministro eléctrico y reduciendo 
progresivamente el gasto en consumo energético. 

3.1.5. La ejecución del proyecto se realizará por etapas, con una visión de 
largo plazo orientada a abastecer la totalidad de las dependencias 
del colegio mediante energía limpia y sostenible. 

3.2. CAMPAÑA SOLIDARIA Y ACTIVIDADES ESTUDIANTILES 
3.2.1. La Dirección informa el inicio de una campaña solidaria en 

beneficio de Tirso Elizondo, ex apoderado y catequista de la 
comunidad educativa, quien atraviesa una situación compleja de 
salud. 

3.2.2. Como parte de esta iniciativa, se realizará una venta saludable el día 
lunes 15 de junio y se distribuirán dos sobres por curso para recibir 
aportes voluntarios de las familias. 

3.2.3. Posteriormente, la presidenta del Centro de Estudiantes, señorita 
Colomba Torres, presenta un informe sobre la primera asamblea 
estudiantil del año, instancia en la cual se dieron a conocer los 
proyectos en desarrollo, así como los ingresos y gastos de la 
organización estudiantil. 

3.2.4. En relación con el uniforme escolar, informa que los estudiantes no 
respaldan una modificación integral del uniforme institucional, 
sino mejoras específicas en la calidad de los materiales y en el 
diseño del buzo escolar. 

3.2.5. Se plantea como horizonte razonable la implementación de 
eventuales mejoras a partir de marzo de 2028, privilegiando una 
planificación gradual y responsable. 

3.2.6. La Dirección manifiesta su disposición a recibir propuestas 
formales antes del receso de invierno, con el propósito de iniciar 
oportunamente el análisis técnico y financiero correspondiente. 
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3.3. EVALUACIÓN ACADÉMICA DEL PRIMER TRIMESTRE 
3.3.1. La señora Paulina Araya presenta los principales resultados 

académicos correspondientes al primer trimestre del año escolar. 
3.3.2. Se destacan especialmente los resultados obtenidos en educación 

parvularia, donde más del 83% de los estudiantes de Prekínder y 
Kínder se ubican en niveles adecuados de desempeño, alcanzando 
un 91% de logro en el área matemática. 

3.3.3. Asimismo, se informa que Segundo Medio registra resultados 
particularmente destacados, alcanzando un 73,2% de estudiantes 
en nivel sobresaliente y sin casos en nivel insuficiente. 

3.3.4. Las áreas de Ciencias e Inglés continúan consolidándose como 
fortalezas institucionales. Se destaca que en Primero Básico un 74% 
de los estudiantes alcanza nivel adecuado en Matemática y un 91% 
en Ciencias Naturales. 

3.3.5. En el caso de Inglés, los niveles de logro adecuado se aproximan al 
70% entre Tercero y Sexto Básico, observándose además resultados 
positivos en Tercero y Cuarto Medio. 

3.3.6. Como parte de las acciones de mejora continua, se implementarán 
tutorías de lectoescritura desde Prekínder hasta Cuarto Básico y 
estrategias de reforzamiento en Matemática y Ciencias desde 
Cuarto Básico hasta Segundo Medio. 

3.4. CLIMA ESCOLAR Y COMPROMISOS ESTRATÉGICOS 
3.4.1. Se presentan los resultados del monitoreo institucional en materia 

de convivencia y desarrollo socioemocional. 
3.4.2. Los cursos de Cuarto y Quinto Básico muestran niveles 

sobresalientes de valoración respecto de las actividades escolares y 
del trabajo desarrollado por el equipo de convivencia escolar. 

3.4.3. Por su parte, Tercero Medio alcanza un 94% de logro en 
competencias socioemocionales, seguido por Cuarto Medio con un 
87,9%. 

3.4.4. Se informa que durante el segundo trimestre se desarrollarán 
acciones focalizadas en Sexto Básico y Segundo Medio con el 
objetivo de fortalecer la confianza grupal, el apoyo mutuo y la 
cohesión de curso. 

3.4.5. De manera general, los estudiantes desde Cuarto Básico a Cuarto 
Medio evidencian competencias interpersonales y colectivas 
altamente desarrolladas, superando el 83% y 88% de respuestas 
favorables en diversos indicadores institucionales. 
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3.4.6. Entre los desafíos para el segundo semestre se consideran la 
innovación interdisciplinaria, el fortalecimiento del seguimiento de 
asistencia y el acompañamiento pedagógico permanente a los 
docentes. 

3.4.7. Asimismo, se informa la implementación de una pauta de 
evaluación de desempeño para profesores jefes y la continuidad del 
Proyecto ADECO orientado al fortalecimiento de Matemática y 
Ciencias. 

3.5. INFORMES Y ANUNCIOS GENERALES 
3.5.1. La señora Miriam Silva, presidenta del Centro General de Padres y 

Apoderados, informa los avances en la organización de la fiesta 
para apoderados programada para el día 19 de junio, señalando que 
se encuentran gestionados los permisos correspondientes y las 
medidas de seguridad requeridas. 

3.5.2. La Dirección informa además que continúan las gestiones para 
desarrollar salidas pedagógicas con enfoque vocacional dirigidas a 
estudiantes de Tercero y Cuarto Medio, incluyendo visitas a 
instituciones de educación superior y presentaciones de entidades 
como INACAP. 

3.5.3. Desde el área pastoral se comunica el avance en la confección de 
altares para catorce salas de clases y la planificación de la 
tradicional Caminata de los Andes, actividades contempladas para 
el segundo período académico. 

3.5.4. Finalmente, se informa que la Fundación Educacional concluyó el 
proceso de entrevistas y encuestas de satisfacción aplicadas a la 
totalidad del personal del establecimiento, obteniendo resultados 
altamente positivos en materia de clima laboral, valoración 
institucional y sentido de pertenencia. 

3.5.5. Asimismo, se agradece la colaboración de todos los estamentos de 
la comunidad educativa en la campaña solidaria que permitió reunir 
y entregar catorce cajas de mercadería destinadas a la Parroquia de 
Coltauco y a la Agrupación Arañitas. 

3.6. ACUERDOS Y TAREAS 
3.6.1. Colomba Torres presentará formalmente las propuestas 

estudiantiles relacionadas con mejoras al uniforme escolar antes 
del inicio de las vacaciones de invierno. 

3.6.2. Miriam Silva entregará la carpeta con los permisos y antecedentes 
correspondientes a la organización de la fiesta para apoderados. 
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3.6.3. Darling Santibáñez coordinará la venta saludable y la distribución 
de sobres para la campaña solidaria en beneficio de Tirso Elizondo. 

3.6.4. La Dirección del establecimiento convocará a los proveedores y 
confeccionistas de uniformes escolares para analizar eventuales 
mejoras en materiales y diseño. 

3.6.5. La Dirección sostendrá una reunión de coordinación con el equipo 
de convivencia escolar con el propósito de fortalecer 
procedimientos internos y optimizar la resolución de casos. 

4. No habiendo otros temas que tratar, se da por finalizada la sesión a las 10:45 
horas. 

Sra. Miriam Silva Silva	                	 	 Sr. Sebastián Llanos Ortíz 
Rep. Centro de Padres                        	            	 Representante de Profesores 

Srta. Colomba Torres	 	 	 	  Sr. Iván Balbontín Toro 
Presidenta CC. AA.                                                       Representante Sostenedor 

Sra. Becy Alarcón                	 	 	 Srta. Claudia Aravena Carvajal 
Representante Asistentes Educ. 	 	 Secretaria del Consejo 

6



Sra. Darling Santibáñez	 	 	 	 P. Humberto Palma Orellana	
Orientadora y Líder Pastoral	 	 	                Rector CASG 
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